
RIUNIONE ASSEMBLEA SINDACI 

AMBITO DISTRETTUALE N. 3 – BRESCIA EST 

Via Matteotti 9 Castenedolo  Tel (030) 2794095 - Fax (030) 2595155 - E-mail: info@pdzbsest.it 

 

Seduta n. 5 – Verbale n. 5 del 24/06/2021 

 

L’anno 2021, il giorno Giovedì 24 Giugno alle ore 17.30 si è riunita presso l’Aula Consiliare del Comune di 

Flero, l’Assemblea dell’Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla Persona, congiuntamente 

all’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito distrettuale n. 3 Brescia Est, prevista dall’art. 12.2 dell’accordo di 

programma per l’attuazione del Piano di Zona dell’Ambito distrettuale n. 3 Brescia Est, regolarmente 

convocate dal Presidente Pietro Alberti per la trattazione del seguente ordine del giorno: 

 

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente 

2. Progetto Bilancio 2020: delibera 

3. FNPS: delibera accertamento a bilancio 

4. PDZ: programmazione attività ed incontri 

5. Ampliamento sede Azienda 

6. Politiche del personale: confronto 

7. Varie ed eventuali 

 

 

Sono presenti i seguenti rappresentanti delle Amministrazioni comunali: 

 

 

COMUNE SINDACO ASSESSORE 

Azzano Mella  Matteo Ferrari 

Borgosatollo Giacomo Marniga  

Botticino   

Capriano del Colle   

Castenedolo  Emilio Scaroni 

Flero Pietro Alberti  

Mazzano  Luca Tofanelli 

Montirone   

Nuvolento  Stefano Tonni 

Nuvolera                            

Poncarale Antonio Zampedri  

Rezzato  Monica Zanca 

S. Zeno Naviglio Marco Ferretti  

 

Comuni dell’Ambito 13 – Comuni rappresentati: 9 

 

Sono inoltre presenti: 

 

1. Dott. Giuseppe Frisoni    Presidente del Consiglio di Amministrazione ASC 

2. Dott. Andrea Mazzaron                       Referente ATS Brescia     

3. Dott. Angelo Linetti                                          Direttore Azienda Speciale Consortile  

 

 

 

mailto:pianodizona@comunerezzato.bs.it


Presiede la seduta il Presidente Pietro Alberti che dà mandato al Direttore dell’ASC di verbalizzare 

l’incontro. 

 

Si decide di dare inizio all’Assemblea e affrontare quindi i punti posti all’odg: 

 

 

1. Lettura e approvazione dei verbali delle due sedute precedenti 

 

Il verbale della precedente riunione, già fatto pervenire, viene approvato senza richieste di modifiche o 

integrazioni. 

 

 

2. Progetto Bilancio 2020: delibera  

 

Il Presidente dà la parola al Direttore il quale, dopo aver illustrato il bilancio, allegato come parte integrante 

e sostanziale del presente verbale, presenta, con il supporto di alcune slide, quanto contenuto nella Relazione 

del Consiglio di Amministrazione dove vengono tra l’altro evidenziate: le attività svolte in tutti gli ambiti 

istituzionali, l’andamento della gestione, le modalità di gestione e le prospettive future. Interviene poi la 

dott.ssa Tommasi la quale illustra, con il supporto delle slide,  la nota integrativa. Il Revisore dei Conti dott. 

Picchieri riporta quanto espresso nella relazione al bilancio,  allegata come parte integrante e sostanziale al 

presente verbale ed oltre ad esprimere il suo parere favorevole, si complimenta con l’amministrazione e con 

il consulente per il lavoro preciso e ben strutturato. Dopo aver fornito i chiarimenti richiesti, il Presidente 

pone all’approvazione quanto esposto 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. FNPS: delibera accertamento a bilancio 

 

Il  Direttore propone l’approvazione del piano di riparto, che per l’ambito 3 Brescia est corrisponde ad € 

525.639,51  i criteri e le modalità di utilizzo delle risorse del fondo nazionale per le politiche sociali – 

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti, 
 

 

 Considerato che l’approvazione del Bilancio consuntivo è di competenza dell’Assemblea Consortile 

 Preso atto della relazione al bilancio redatta dal CDA  

 Valutato quanto riferito dal Direttore; 

 Vista la relazione al bilancio redatta dal Revisore dei Conti, Franco Picchieri 

 Dopo approfondita valutazione dei dati di bilancio; 

 Ritenuto di destinare l’Avanzo di gestione a Riserva Statutaria; 

 Con voti unanimi validamente espressi; 

 Visto il risultato dello scrutinio 
DELIBERANO 

Con voto unanime 

(delibera n.23/2021) 
1. Di esprimere parere favorevole in merito al Conto Consuntivo al 31/12/2020 dell’Azienda Speciale 

Consortile, nel testo allegato al presente verbale come Allegato 1, a formarne parte integrante e 

sostanziale; 

2. Di esprimere parere favorevole sul documento denominato “Nota Integrativa”, nel testo allegato al 

presente verbale come Allegato 2, a formarne parte integrante e sostanziale; 

3. Di approvare la bozza di documento denominato “Relazione del Consiglio di Amministrazione” nel quale 

si propone all’Assemblea Consortile di destinare l’avanzo di gestione pari a € 15.783,64 a Riserva 

Statutaria, nel testo allegato al presente verbale come Allegato 3, a formarne parte integrante e 

sostanziale. 



annualità 2020, così come riportato dalla DGR 4791 del 31/05/2021 e relativo allegato A. Il Direttore riporta 

la possibilità prevista nella DGR di destinare parte delle risorse del fondo ad attività specificatamente 

dedicate all’emergenza sanitaria. Dopo un breve confronto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. PDZ: programmazione attività ed incontri 
 

Il Direttore informa in merito al percorso che si sta programmando per la predisposizione del Piano di Zona 

2021-2023.  In particolare mette in evidenza tre tipologie di incontri: 

 incontri a tema integrazione sociosanitaria con ATS Brescia 

 incontri provinciali a carattere sociale sul tema lavoro, casa, inclusione e povertà, programmazione e 

progettazione con il terzo settore 

 incontri specifici dell’Ambito 3 Brescia est 

Per quanto riguarda questi ultimi si sono organizzati vari incontri con la presenza dei soggetti interessati alle 

varie tematiche. Per settembre sono previsti incontri con gli Amministratori e con i Consiglieri per un 

confronto su quanto  è emerso dai vari tavoli e per definire le linee di indirizzo prima della stesura definitiva. 

Seguirà poi l’approvazione in Assemblea dei Sindaci, la sottoscrizione dell’accordo di programma ed infine 

l’approvazione nei vari Consigli Comunali. 

 

 

5. Ampliamento sede Azienda 

 

Il Presidente Alberti introduce il punto all’ordine del giorno e dà la parola al Direttore il quale informa che 

ATS ha comunicato , come da documento allegato, che avrebbe liberato  i locali del primo piano entro il 14 

giugno. I locali sono alla data attuale effettivamente liberi, il Comune di Castenedolo non ha però risposto 

nulla alla lettera inviata a firma del Presidente dell’Assemblea dei Sindaci con la quale si chiedeva la 

disponibilità a concedere tali spazi all’Azienda. Si chiede all’Assessore Scaroni di farsi portavoce della 

richiesta presso la propria Amministraione al fine di definire la disponibilità o meno dei locali. 

 

 

6. Politiche del personale: confronto 

 

Il Direttore informa d’aver ricevuto richiesta da parte del Comune di Poncarale di voler riconoscere 

un’indennità per specifiche responsabilità ad una dipendente dell’Azienda che svolge il servizio sociale 

professionale presso il Comune. Il Direttore riporta che già durante l’incontro con il Comune aveva 

espresso la necessità di un confronto in Assemblea dei Sindaci, in quanto ogni modifica rispetto 

all’attuale assetto nella gestione del personale deve essere regolamentata e coordinata con l’Assemblea 

dei Sindaci per le inevitabili conseguenze che una scelta di questo tipo possa avere sul resto del personale 

e infine deve trovare accordo anche con le rappresentanze sindacali. Dopo un breve confronto si decide 

che l’argomento necessita di un approfondimento. Il Direttore chiede la disponibilità di qualche 

Segretario comunale al fine di approfondire la materia. 

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti 

DELIBERANO 

(delibera n.24/2021) 

 L’accertamento a bilancio della somma di € 525.639,51 

 Di approvare i criteri e le modalità di utilizzo delle risorse del fondo nazionale per le politiche 

sociali  annualità 2020, così come riportato dalla DGR 4791 del 31/05/2021 e relativo allegato A 

 Di non destinare risorse  del fondo ad attività specificatamente dedicate all’emergenza sanitaria 

 



 

 

7. Varie ed eventuali 

 

 Il Direttore informa che a seguito di correzioni e controlli  di secondo livello del Fondo Sociale 

Regionale 2020 da parte di ATS Brescia, necessita approvare una variazione alla ripartizione de FSR 

2020 precedentemente approvata. La variazione, come da documentazione allegata a far parte 

integrante e sostanziale del presente verbale, si rende necessaria in quanto era previsto un contributo 

al Comune di Rezzato per un minore in comunità pari ad € 98,00. Non sono però ammessi 

trasferimenti inferiori ad € 300,00. Pertanto  si deve apportare una variazione che preveda il 

trasferimento di € 98,00 dall’area minori al fondo di riequilibrio/riserva come da scheda allegata a far 

parte integrante e sostanziale del presente verbale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Il Direttore informa che è giunta la richiesta di adesione da parte del Comune di Brescia, in quanto 

capofila,  al protocollo di intesa della rete territoriale interistituzionale contro la violenza di genere – 

aggiornamento 2021 (prot. comune di Brescia n. 0148611/2021). Il protocollo dovrà essere 

sottoscritto dall’Ambito 3 Brescia est, ma successivamente anche da ciascun Comune. 

 

 

 

 

 

 

 Il Direttore informa che a seguito del corso ASA organizzato all’interno di un accordo di rete con 

Scuola Vantini, le RSA del territorio e la cooperativa la Rondine che gestisce per conto dei comuni il 

SAD. Quattordici donne che hanno frequentato e ultimato il percorso formativo, residenti nel nostro 

territorio hanno avuto opportunità di inserimento lavorativo. Da una verifica con i sottoscrittori 

dell’accordo si evidenzia la necessità di organizzare un altro percorso formativo in quanto c’è ancora 

carenza di personale formato. Il Direttore ricorda che il corso aveva permesso la frequenza anche a 

donne in difficoltà in quanto il costo di iscrizione era stato ridotto grazie al contributo da parte 

dell’Azienda di € 5.000,00 e alla disponibilità delle varie RSA a fare formazione gratuitamente. Il 

Direttore propone pertanto di sottoscrivere nuovamente l’accordo e di stanziare € 5.000,00 per il 

contenimento dei costi 

 

 

 

 

 

 

 

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti 

DELIBERANO 

(delibera n.26/2021) 

 
Di aderire al protocollo di intesa della rete territoriale interistituzionale contro la violenza 

di genere – aggiornamento 2021 (prot. comune di Brescia n. 0148611/2021 e allegato come 

parte integrante e sostanziale al presente verbale. 

 

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti 

DELIBERANO 

(delibera n.27/2021) 

 

 Di rinnovare l’adesione al protocollo di rete, allegato come parte integrante e 

sostanziale. 

 Di stanziare € 5.000,00 da FNPS a favore della riduzione dei costi per il nuovo corso 

ASA organizzato dalla Scuola Vantini 

 

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti 

DELIBERANO 

(delibera n.25/2021) 

 
Di approvare la variazione della ripartizione del FSR 2020 come da tabella allegata a far 

parte integrante e sostanziale del presente verbale. 

Di dare mandato all’Azienda affinché predisponga quanto necessario. 

 



 

 

  

Il Presidente dell’Assemblea, non essendoci più nulla da discutere, dichiara chiusa la seduta alle ore 19,45. 

 

                                                                                                                       

      Il Presidente                                                                               Il Segretario verbalizzatore 

     (Pietro Alberti)                                                                                    (Angelo Linetti) 


