Curriculum Professionale e Formativo

Salerno Alessandra

La sottoscritta, Salerno Alessandra, sotto la propria responsabilita, rilascia le dichiarazioni contenute nel
presente curriculum professionale e formativo valendosi delle disposizioni di cui al d.p.r. 445/2000, con-
sapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente per le ipotesi di falsita e dichiarazioni
mendaci e che I’Amministrazione ricevente le stesse potra effettuare controlli sulla veridicita del loro
contenuto.

Autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/16 e il
D.lgs. 196/03

INFORMAZIONI
PERSONALI

Salerno Alessandra
Cosenza 17-03-1981

alexa_salerno81@hotmail.it

Assistente Sociale

Iscritta all'Ordine Assistenti Sociali Regione Lombardia sez. a

ESPERIENZA
LAVORATIVA

*Data

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Data

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Data

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Dal 1° marzo 2018 ad oggi
Viridiana Societa Cooperativa Sociale di Solidarieta — Asola (MN)

ENS - ENTE NAZIONALE SORDI DI BRESCIA Via Castellini 5 Brescia

Assistente Sociale (D2) - Tempo indeterminato e Tempo parziale (20 ore
settimanali)

Interventi di segretariato socialeffiltro e progettazione nell'area della
disabilita/sordita

Dal 1° settembre ad oggi

CENTRO ANTIVIOLENZA “CASA DELLE DONNE” DI BRESCIA Via S.
Faustino 36

CENTRO ANTIVIOLENZA: “CASA DELLE DONNE” BRESCIA

Assistente Sociale — Tempo determinato e Tempo parziale (10 ore
settimanali)

Interventi di supporto, sostegno orientamento e presa in carico di donne
vittima di violenza; presa in carico e progettazione.

Dal 15 luglio 2019 al 31 gennaio 2020
Viridiana Societa Cooperativa Sociale di Solidarieta — Asola (MN)

COMUNE DI CALVISANO
— Assistente Sociale (D2) a tempo parziale e determinato 18 ore settimanali

Interventi di segretariato sociale e servizio sociale professionale



* Data
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Data

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Data
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Dal 25 marzo 2014 al 4 maggio 2015
Fondazione Servizi integrati Gardesani — Salo P.zza Carmine 3

Servizio Tutela Minori — Distretto 11 — sede operativa Comune di
Padenghe sul Garda (BS)

Assistente Sociale (livello 3 S) - Tempo determinato - Tempo pieno (38 ore
settimanali) — sostituzione maternita -
Interventi Sociali specialistici nell'area minori e famiglia di Tutela Minori

Dal 5 Marzo 2014 al 31 dicembre 2019

Ministero della Giustizia - Tribunale di Sorveglianza di Brescia — “Nomina
esperti per il triennio 2014-2016 “~ conferma nomina per il triennio 2016-
2019

Tribunale di Sorveglianza di Brescia Via Lattanzio Gambara n. 40

Giudice esperto non togato

Giudice esperto non togato: presiede alle udienze e partecipa, con potere
decisionale, in camera di consiglio.

Dal 1° luglio 2013 al 30 marzo 2014
Ministero della Giustizia — “Progetto Master”

UEPE (Ufficio Esecuzione Penale) BERGAMO

Esperto Servizio Sociale — Assistente Sociale- Libero Professionista — tempo
determinato 90 ore mensili

Interventi Sociali nellarea penale: reinserimento sociale detenuti; indagini
socio-familiare; accertamenti domiciliari ai sensi della L. 199/2010

Dal 7 novembre 2012 al 31 gennaio 2013
Ministero della Giustizia — “Progetto Master”

UEPE - UFFICIO ESECUZIONE PENALE ESTERNA DI BRESCIA E
BERGAMO

Esperto Servizio Sociale — Assistente Sociale- Libero Professionista-
tempo determinato 64 ore mensili

Interventi Sociali nell'area penale: reinserimento sociale detenuti; indagini
socio-familiare; accertamenti domiciliari ai sensi della L. 199/2010

Dal 1° giugno 2011 al 1° ottobre 2012
Azienda Sanitaria Locale di Brescia

U.O. Ser.T. 2 di Montichiari (BS) - U.O. Ser.T 1 Brescia (Servizio per
tossicodipendenze)

Assistente Sociale (Cat. D) - Tempo determinato -Tempo pieno (36 ore sett.)

Interventi Sociali nellarea delle tossicodipendenze: diagnosi — cura —
trattamento; riabilitazione reinserimento dei pazienti; counseling ai familiari.

Dal 8 gennaio 2010 al 29 maggio 2011



* Nome e indirizzo del Viridiana Societa Cooperativa Soc. Onlus

datore di lavoro Via Emilia Asola (MN)
* Tipo di azienda o Servizio Tutela Minori e Servizio Sociale di Base- c/o i Comuni: Canneto
settore sullOglio - Acquanegra Sul Chiese - Mariana Mantovana - (provincia
Mantova)

* Tipo di impiego Assistente Sociale (cat. D2 ex 6°livello) Tempo determinato - tempo parziale

(33 ore sett.)
* Principali mansioni e Interventi Sociali Specialistici nell'area minori e famiglia di Tutela minori e
responsabilita interventi Sociali afferenti al Servizio Sociale Professionale di base e

segretariato sociale.

¢ Data Dal 22 luglio 2010 per 30 gg. lavorativi
* Nome e indirizzo del Sinergie Societa Cooperativa Soc. Onlus
datore di lavoro Via Imre Nagy, 26 Mantova
* Tipo di impiego Prestazione occasionale
* Principali mansioni e Consulenza su progetti di interesse sociale

responsabilita

* Data Dal 29 maggio 2007 al 31/12/2009
* Nome e indirizzo del Sinergie Societa Cooperativa Soc. Onlus
datore di lavoro Via Imre Nagy, 26 Mantova
* Tipo di azienda o Servizio Tutela Minori e Servizio Sociale di Base- c/o i Comuni: Canneto
settore sullOglio - Acquanegra Sul Chiese - Mariana Mantovana - (provincia
Mantova)
* Tipo di impiego Assistente Sociale (6°livello) Tempo determinato - tempo parziale (30 ore

settimanali, a decorrere dal 01/04/2009 il rapporto di lavoro a tempo parziale
viene variato in 33 ore settimanali)

* Principali mansioni e Interventi Sociali Specialistici nell'area minori e famiglia di Tutela minori e

responsabilita interventi Sociali afferenti al Servizio Sociale Professionale di base e

segretariato sociale.
Inserita nel progetto di supervisione metodologica (condotto da dott.ssa
E.Bianchi e dott.ssa S.Filippini) dellambito distrettuale di Asola (MN) a
seguito del ritiro delle deleghe dall’ ASL nel settore della Tutela Minori.

* Data Gennaio 2007 — Maggio 2007
* Nome e indirizzo del Associazione “Liberamente” - Cosenza
datore di lavoro
* Tipo di azienda o Soggetto di terzo settore operante nel sistema penitenziario
settore
* Tipo di impiego Operatore volontario
* Principali mansioni e Organizzazione incontri con i detenuti, proiezioni film

responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
* Nome e tipo di istituto Universita della Calabria — Arcavacata di Rende (CS) Facolta Scienze
di istruzione Politiche
* Qualifica conseguita Master Universitario Il livello “Criminalita, devianza e sistema
penitenziario” (1500 ore, pari a 60 crediti formativi)
110/110 con lode
Tesi “La mediazione penale minorile: Un approccio ecologico della responsabilita. L'esperienza
dell'ufficio di mediazione penale di Milano.
Relatrice prof.ssa Patrizia Surace
* Data febbraio 2007 - maggio 2007
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* Nome e tipo di istituto
di istruzione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto
di istruzione

+ Qualifica

* Data

* Nome e tipo di istituto
di istruzione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto
diistruzione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto
di istruzione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto
di istruzione

* Data

* Nome e tipo di istituto
di istruzione

*Data

* Nome e tipo di istituto
di istruzione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Data
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Universita della Calabria - Arcavacata di Rende (CS)

Attestato di frequenza Corso di perfezionamento post laurea
“Organizzazione della Didattica e Gestione delle Risorse Umane”

20 giugno 2006 (Prima sessione)

Universita degli Studi di Bari — Dipartimento per la Formazione Post Laurea e
il Diritto allo Studio

Diploma di Abilitazione all’esercizio della libera professione di
Assistente Sociale valido per I'iscrizione nella Sez. A del relativo Albo
Professionale

14 dicembre 2005

Universita della Calabria — Arcavacata di Rende (CS) Facolta di scienze

politiche

Laurea specialistica in Programmazione e gestione delle Politiche e dei
Servizi Sociali (classe 57/S) votazione 110/110

Tesi “Vai lontano purché rimanga legato a me. Studio empirico sulla comunicazione familiare
nella costruzione dell'identitd adolescenziale”.

Relatrice prof.ssa Annamaria Campanini

2 dicembre 2004 (seconda sessione)

Universita degli studi di Bari - Dipartimento per la Formazione Post Laurea e
il Diritto allo Studio

Diploma di Abilitazione all’'esercizio della libera professione di Assistente
Sociale valido per l'iscrizione nella Sez. B del relativo Albo Professionale

16 settembre 2003

Universita della Calabria —Arcavacata di Rende (CS) Facolta di Scienze

Politiche

Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale (classe 6)

110/110 con lode

Tesi “Il lato oscuro della famiglia. La famiglia come teatro di violenze, parricidi e matricidi”
Relatore prof. Ercole Giap Parini

24 marzo - 16 giugno 2003
Centro Salute Mentale - Azienda sanitaria n® 4 Cosenza

Attivita di tirocinio del terzo anno universitario (100 ore)

10 maggio - 31 luglio 2002
Presidio Ospedaliero Mariano Santo - Azienda Ospedaliera di Cosenza

Attivita di tirocinio del secondo anno universitario (100 ore)

2001
Universita della Calabria
Tirocinio 1° anno

Attivita seminariale sul ruolo e le funzioni fondamentali dell'assistente
sociale, esercitazioni sulle tecniche delle interviste e del colloquio
professionale (100 ore)

1995 - 2000



* Nome e tipo di istituto Scuola Magistrale Maria Teresa De Vincenti —-Rende (CS)
di istruzione

* Qualifica conseguita Diploma di maturita Tecnico dei Servizi Sociali

Formazione continua.

PRIMA LINGUA Italiano

ALTRE LINGUE

LINGUA Inglese

* Capacita di lettura Livello buono
* Capacita di scrittura Livello buono
* Capacita di espressione orale Livello buono
ENS BRESCIA
LINGUA LIS (Lingua dei segni ltaliana) LIVELLO MEDIO
2020 FORMAZIONE BIENNALE CON ATTESTATO DI FREQUENZA
CAPACITA E COMPETENZE Sistema operativo Windows (excel, word, access )
TECNICHE
26 aprile 2021 Firma

Alessandra Salerno

s dugadl
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