
RIUNIONE ASSEMBLEA SINDACI 

AMBITO DISTRETTUALE N. 3 – BRESCIA EST 

Via Matteotti 9 Castenedolo  Tel (030) 2794095 - Fax (030) 2595155 - E-mail: info@pdzbsest.it 

 

Seduta n.6 – Verbale n.6 del 25/09/2025  

 

L’anno 2025, il giorno Giovedì 25 Settembre alle ore 17.30 si è riunita presso la sede dell’Azienda Speciale 

Consortile in via Matteotti, 9 a Castenedolo, l’Assemblea Consortile dell’Azienda Speciale Consortile per i 

Servizi alla Persona, congiuntamente all’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito distrettuale n. 3 Brescia Est, 

prevista agli artt. 4 e 9 dell’accordo di programma per l’attuazione del Piano di Zona 2025 – 2027 

dell’Ambito distrettuale n. 3 Brescia Est, regolarmente convocate dal Presidente Pietro Alberti per la 

trattazione del seguente ordine del giorno: 

 

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente. 

2. Approvazione accertamenti di bilancio: 
- FSR (Fondo Sociale Regionale) annualità 2025; 

- SIOSS PP 2021 – 23, annualità 2024, anno finanziario 2025; 

- Piano Provinciale Disabili fondi 2024 – esercizio 2025; 

delibera 

3. FSR annualità 2025 esame DGR 4793 del 28/07/2025 e DGR 4985 del 15/09/2025 e approvazione 

criteri di riparto. Delibera 

4. SIOSS Piano Povertà 2021 – 2023 annualità 2024, anno finanziario 2025: approvazione criteri di 

ripartizione. Delibera  

5. Approvazione adeguamento tariffa servizio SAD dal 01/01/2026: delibera. 

6. Varie ed eventuali 

 

Sono presenti i seguenti rappresentanti delle Amministrazioni comunali: 

 

COMUNE SINDACO ASSESSORE 

Azzano Mella Matteo Ferrari Nicola Riboli 

Borgosatollo Elisa Chiaf Piergiulio Ferraro 

Botticino Paolo Apostoli Anna Maria Lonati 

Capriano del Colle Stefano Sala Laila Ballini 

Castenedolo Pierluigi Bianchini Paolo Terramoccia 

Flero Pietro Alberti Elena Franceschini 

Mazzano Facchin Ferdinando Laura Arici 

Montirone Spagnoli Filippo Noemi Pegoiani 

Nuvolento Pagliardi Pietro Lombardi Sara 

Nuvolera                          Agnelli Andrea Diego Agnelli 

Poncarale Antonio Zampedri Daniela Platto 

Rezzato Luca Reboldi Elena Zanardelli 

S. Zeno Naviglio Marco Ferretti  

 

 

Comuni dell’Ambito 13 – Comuni rappresentati: 9 

 

 

Sono inoltre presenti: 

 

 

mailto:pianodizona@comunerezzato.bs.it


Dott. Giuseppe Frisoni                                              Presidente CDA Azienda Speciale Consortile 

Dott. Giacomo Signoroni                                           Direttore Azienda Speciale Consortile 

Dott. Claudio Marcantoni                                           Responsabile Distretto Brescia Est ASST Spedali Civili 

 

Presiede la seduta il Presidente Pietro Alberti che dà mandato al Direttore dell’ASC di verbalizzare 

l’incontro. 

 

 

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente 

 

Il verbale della prima parte, già redatto letto ed approvato a conclusione della stessa, viene preso d’atto senza 

richieste di modifiche o integrazioni. 

 

 

 

2.     Approvazione accertamenti di bilancio: 

- FSR (Fondo Sociale Regionale) annualità 2025; 

- SIOSS PP 2021 – 23, annualità 2024, anno finanziario 2025; 

- Piano Provinciale Disabili fondi 2024 – esercizio 2025; 

delibera. 

 

Il Presidente dà la parola al Direttore il quale relaziona ai presenti rispetto alla necessità di predisporre in 

vista della prossima Assemblea dei Sindaci n. n.3 accertamenti di risorse per trasferimenti fondi secondo 

quanto segue: 

 

a) Fondo Sociale Regionale annualità 2025 

• Ente finanziatore: Regione Lombardia 

• Fonte normativa: l.c.r. Bilancio Regionale 

• Ente responsabile del riparto: Regione Lombardia 

• Documentazione di riferimento: DGR XII/4793 del 28/07/2025 e DGR XII/4985 del 15/09/2025 

• Importo assegnato da accertare: € 634.110,82 e € 23.877,96 TOTALE € 657.988,78 

 

b) Contributo per il potenziamento dei servizi sociali a favore degli Ambiti Territoriali Sociali c.d. 

SIOSS 

• Ente finanziatore: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

• Fonte normativa: Piano Nazionale Povertà triennio 2024 – 2026 e legge bilancio 30/12/2020 n. 178 

commi 797 - 799 

• Ente responsabile del riparto: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

• Documentazione di riferimento: Decreto n. 105 del 29/07/2025 e piattaforma SIOSS 

• Importo assegnato da accertare: € 279.899,31 

 

c) RISORSE ECONOMICHE PER AZIONI DI SISTEMA DEL PIANO PROVINCIALE DISABILI 

• Ente finanziatore: Regione Lombardia e Provincia di Brescia 

• Fonte normativa: Fondo Regionale istituito con LR 4 agosto 2003 n.13 

• Ente responsabile del riparto: Provincia di Brescia 

• Documentazione di riferimento: DGR 5579/2021 e riparto a cura della Provincia fondi 2023 

• Importo assegnato da accertare: € 22.657,35 

 

In merito alla gestione dei fondi di cui ai punti a) e b) seguiranno le necessarie deliberazioni in punti 

successivi all’ordine del giorno. 

Dopo i chiarimenti necessari: 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. FSR annualità 2025 esame DGR 4793 del 28/07/2025 e DGR 4985 del 15/09/2025 e approvazione 

criteri di riparto. Delibera 

 

Il Presidente dà la parola al Direttore il quale relaziona ai presenti la ripartizione del FSR 2024 annualità 

2025, predisposta dagli uffici dell’ASC e deliberata dal CDA dell’Azienda Speciale Consortile nella seduta 

del 22/09/2025,secondo quanto indicato così come prevista da Regione Lombardia, nelle Deliberazioni di 

Giunta Regionale XII/4793 del 28/07/2025 e XII/4985 del 15/09/2025 allegate come parte integrante e 

sostanziale al presente verbale. 

Complessivamente sono stati stanziati per l’Ambito 3 € 657.988,78 di cui poc’anzi è stato predisposto 

l’opportuno accertamento di bilancio. Viene illustrato l’avviso contenente i criteri di ripartizione del FSR 

2025: 

- € 634.110,82 a beneficio dell’ASC, dei Comuni dell’Ambito e delle Unità d’Offerta Sociali aventi diritto; 

- € 23.877,96 a beneficio dei comuni di Azzano Mella, Capriano del Colle, Nuvolento, Nuvolera e San Zeno 

Naviglio. 

Sulla scorta dei criteri provinciali proposti alla cabina di regia per i servizi sovra distrettuali e sulla scorta 

dello storico si è predisposta la proposta di ripartizione così come da documento allegato e parte integrante e 

sostanziale del presente verbale in funzione della predisposizione della necessaria programmazione e 

l’accesso agli enti aventi diritto ai fondi assegnati. Si sottolinea che non sarà più possibile prevedere criteri di 

rimborso ai Comuni per frequenze di unità d’offerta semiresidenziali e residenziali per disabili. Per questo 

motivo verrà predisposto un contributo straordinario all’interno del Fondo di riequilibrio. 

Dopo aver fornito i chiarimenti necessari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti, 
 

 

DELIBERANO 

Con voto unanime 

(delibera n.16/2025) 
1. Di accertare, per quanto espresso in premessa e qui integralmente riportato, le seguenti risorse: 

a) Fondo Sociale Regionale annualità 2024 per la somma di € 657.988,78; 

b) Contributo per il potenziamento dei servizi sociali a favore degli Ambiti Territoriali Sociali 

c.d. SIOSS, per la somma di € 279.899,31; 

c) risorse economiche per azioni di sistema del Piano Provinciale Disabili, per la somma di € 

22.657,35; 

2. Di dare mandato al Direttore di eseguire tutti gli atti conseguenti e necessari 

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti, 
 

 

DELIBERANO 

Con voto unanime 

(delibera n.17/2025) 
1. Di approvare, per le motivazioni sopra espresse e qui integralmente riportate, la proposta di 

ripartizione FSR 2025 come da prospetto allegato e parte integrante e sostanziale del presente 

verbale; 

2. Di dare mandato al Direttore di eseguire tutti gli atti conseguenti e necessari 

 



4. SIOSS Piano Povertà 2021 – 2023 annualità 2024, anno finanziario 2025: approvazione criteri di 

ripartizione. Delibera  
 

Il Presidente dà la parola al Direttore il quale illustra ai presenti che il Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali, in base alla rendicontazione presentata dall’ASC relativa alle Assistenti Sociali operative sul nostro 

ambito nel 2024, ha assegnato un totale fondi di € 279.899,31. Viene illustrato quanto predisposto dagli 

uffici di concerto con il Presidente del CDA ed in base a quanto disposto nella seduta del 9/09/2024, ovvero 

di rivedere la proposta tecnica di riparto che tenga conto di quanto contenuto nelle premesse del Decreto n. 

105 del 29/07/2025 in termini di criteri che individuano premialità economiche per gli enti che assolvono al 

LEPS 1 as/5000 abitanti e 1 as/4000 abitanti, tentando altresì di verificare l’opportunità di non dare 

premialità oltre quest’ultima soglia, ferma restando la proposta di riparto fra fondi da trattenere dall’ASC e 

fondi da ridistribuire ai comuni associati. 

Viene illustrato quanto predisposto, come da documento allegato e parte integrante del presente verbale, che 

prevede sostanzialmente la definizione di una quota da distribuire in parte uguale per il mantenimento dello 

standard 1:5000 ed una quota da ridistribuire in parte variabile ed indicizzata sulle ore di presenza delle a.s. 

rapportate agli abitanti. Tale approccio calmiera la premialità per le amministrazioni che superano lo 

standard 1:4000 e risponde con maggiore congruità ad i principi normativi. Rimane invariata la quota da 

attribuire all’Azienda Speciale Consortile rispetto alle annualità precedenti. Il Sindaco del Comune di 

Poncarale esprime la propria contrarietà relativa al risultato economico del riparto che penalizza il proprio 

servizio rispetto al risultato economico 2024. Il Direttore specifica che la differenza di quota rispetto al 2024 

non è dovuta principalmente alla modifica dei criteri di riparto, bensì alla presenza di assistenti sociali nel 

Comune di Poncarale rilevata e trasmessa al sistema SIOSS . Infatti si è passati da due assistenti sociali a 

tempo pieno ad una as tp e una pt. Il sindaco di Poncarale ribadisce la propria contratietà. 

Dopo aver fornito i chiarimenti necessari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Approvazione adeguamento tariffa servizio SAD dal 01/01/2026: delibera 
 

Il Presidente dà la parola al Direttore il quale illustra ai presenti che come disposto in sede di approvazione 

del Piano di Zona 2025/27 ed in particolare in funzione delle azioni programmate all’interno della “scheda 

intervento n.1 SERVIZI DOMICILIARI POTENZIATI E INTEGRATI, SOSTENUTI DA UN SISTEMA 

DI RISORSE PUBBLICHE E PRIVATE”, l’Azienda nel ruolo di Stazione Appaltante ha provveduto alle 

operazioni necessarie per il rinnovo del contratto in essere per il periodo 01/10/2025 – 31/12/2026. Tenuto 

conto che il rinnovo realizza una nuova negoziazione tra i medesimi soggetti, con un rinnovato esercizio 

dell’autonomia negoziale, che si conclude con una modifica delle precedenti condizioni (Consiglio di Stato, 

sez. V, 16.02.2023 n. 1635), e che l’aumento del costo del lavoro costituisce elemento del tutto fisiologico 

nei contratti di durata, l’appaltatore ha presentato una propria richiesta di aumento costi contrattuale 

analizzata con precisa relazione tecnica. Le parti hanno trovato un accordo sull’entità della revisione, in 

misura inferiore rispetto a quanto previsto dal rinnovo CCNL, ma cionondimeno ritenuta ampiamente 

sostenibile dall’Appaltatore, in modo da garantire il mantenimento dei rischi insiti all’alea contrattuale in 

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti, 
 

 

DELIBERANO 

Con 8 voti favorevoli e 1 voto contrario (Sindaco Comune di Poncarale) 

(delibera n.18/2025) 
1. Di approvare, per le motivazioni sopra espresse e qui integralmente riportate, il piano di riparto 

SIOSS 2025 come da prospetto allegato e parte integrante e sostanziale del presente verbale; 

2. Di dare mandato al Direttore di eseguire tutti gli atti conseguenti e necessari 

 



capo a quest’ultimo, e di compensare quindi parzialmente l’eccezionale incremento dei costi ai sensi 

dell’articolo 3 comma 4 del contratto in essere. 

Pertanto le nuove tariffe di servizio sono state così individuate: 

 

Costo del servizio 

dal 01/10/2025 al 

31/12/2025 

(INVARIATO) 

Costo del servizio 

dal 01/01/2026 al 

31/12/2026 

costo orario operatore 

ASA con formazione € 22,39 € 24,00 

costo orario addetto 

all’assistenza non 

formato € 20,09 € 21,60 

 

Dopo aver fornito i chiarimenti necessari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Varie ed eventuali 

 

Il Dott. Claudio Marcantoni Responsabile F.F. del Distretto Brescia Est di ASST Spedali Civili illustra au 

presenti che il dipartimento ASST di Prevenzione sta strutturando una modalità concordata per la richiesta di 

presenza di presidi di prevenzione in eventi territoriali organizzati dalle Amministrazioni Comunali. 

 

 

 

Il Presidente dell’Assemblea, non essendoci più nulla da discutere, dichiara chiusa la seduta alle ore 18.30 

previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale. 

 

                                                                                                                       

      Il Presidente                                                                               Il Segretario verbalizzatore 

     (Pietro Alberti)                                                                                    (Giacomo Signoroni) 

 

Il sottoscritto Giacomo Signoroni, in qualità di Direttore Generale dell’Azienda Speciale Consortile Servizi 

alla Persona, consapevole delle responsabilità penali previste in caso di falsa dichiarazione, attesta, ai sensi 

dell’art. 23 comma 4 D.Lgs. 82/2005 la conformità del presente documento all’originale detenuto e 

conservato agli atti della Società. 

          In fede Giacomo Signoroni 
      f.to digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti, 
 

 

DELIBERANO 

Con voto unanime 

(delibera n.19/2025) 
1. Di approvare, per le motivazioni sopra espresse e qui integralmente riportate, la definizione del 

costo del servizio SAD per il periodo di rinnovo contrattuale come da allegato e parte integrante e 

sostanziale del presente verbale; 

2. Di dare mandato al Direttore di eseguire tutti gli atti conseguenti e necessari 

 


