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Seduta n. 2/2026 del Consiglio di Amministrazione
Verbale n. 2 del 19/02/2026

11 giorno Giovedi 19 febbraio 2026 alle ore 18.00, convocati con avviso scritto dal Presidente del Consiglio
di Amministrazione, sono convenuti i signori Consiglieri, in presenza e tramite piattaforma Zoom, per la
trattazione dei seguenti argomenti posti all’ordine del giorno:

N. OGGETTO

1) Approvazione verbale della seduta precedente. Delibera

2) Analisi obiettivi aziendali e del Direttore 2026. Programmazione definizione
3) Varie ed eventuali

Sono presenti:

1. Dott. Frisoni Giuseppe Presidente

2. Dott.ssa Ferrari Adele.................c.oooeieni. Vice Presidente
3. Dott.ssa Romano Federica Consigliere

4. Sig. Scaroni Emilio Consigliere

5. Dott. Smillovich Gianpaolo Consigliere

6. Dott. Signoroni Giacomo Direttore

Sono altresi presenti, come disposto in sede di convocazione, i1 seguenti membri dello staff di Direzione:
Dott.ssa Piardi Stefania, Vicedirettore ASC

Dott.ssa La Neve Alessandra, P.O. Area Minori e Famiglia ASC

Dott. Paroni Paolo, P.O. Area Poverta, Inclusione ¢ Lavoro ASC

11 Presidente affida la funzione di segretario verbalizzatore al Direttore Dott. Signoroni Giacomo

Punto n. 1: Approvazione verbale della seduta precedente.

Non essendo stato predisposto il verbale della seduta precedente si passa al punto successivo all’ordine del
giorno.

Punto n. 2: Analisi obiettivi aziendali e del Direttore 2026. Programmazione definizione

11 Direttore relaziona ai presenti in merito alla proposta tecnica sistematizzata dallo Staff di Direzione in
merito all’individuazione di obiettivi aziendali da affidare alla Direzione in funzione dell’individuazione del
Piano degli Obiettivi aziendali 2026, quale spunto per il Presidente ed il CDA in funzione dell’effettiva
definizione di dettaglio.

L’ipotesi condivisa consiste in un totale di 11 possibili obiettivi di cui n.2 di attuazione di linee di ambito
rispondenti agli obiettivi strategici del Piano di Zona, n.1 obiettivo specifico aziendale legato a processi




tecnico amministrativi di funzionamento della struttura nel suo complesso e n.8 obiettivi inerenti le quattro
principali aree di lavoro.

Dopo una breve delucidazione da parte dei tecnici presenti, si ¢ approfondita la proposta di obiettivo
aziendale inerente il tema della digitalizzazione e del Bilancio Sociale quali dimensioni importanti ed
interconnesse.

I Presidente, a nome del CDA, chiede un approfondimento inerente propriamente al tema della
digitalizzazione in funzione sia dell’efficientamento aziendale che dell’individuazione di processi
organizzativi del dato strategici finalizzati alla produzione di un bilancio sociale di qualita. Pertanto il tema
verra ripreso per una definitiva deliberazione in una prossima seduta, una volta effettuati detti
approfondimenti.

Punto n. 3: Varie ed eventuali

Non vi sono varie ed eventuali.

Il presente verbale ¢ stato letto, approvato e sottoscritto.

Castenedolo, 19/02/2026

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Dott. Giuseppe Frisoni Dott. Giacomo Signoroni

11 sottoscritto Signoroni Giacomo, in qualita di Direttore Generale dell’Azienda Speciale Consortile Servizi
alla Persona, in virtu della procura ricevuta dal Presidente del Consiglio d’Amministrazione, consapevole
delle responsabilita penali previste in caso di falsa dichiarazione, attesta, ai sensi dell’art. 23 comma 4 D.Lgs.
82/2005 la conformita del presente documento all’originale detenuto e conservato agli atti della Societa.

In fede

Giacomo Signoroni
f.to digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.



